
I etap prac nad Programem Współpracy na 2027 rok — zbiorcze zestawienie propozycji wraz ze stanowiskiem 
Propozycje zgłoszone przez organizacje pozarządowe, Leszczyńską Radę Seniorów oraz komórki organizacyjne Urzędu Miasta Leszna w terminie od 8 do 22 
czerwca 2026 roku 

Leszno, 24.08.2026 r. 

Pełne brzmienie propozycji i uzasadnień wnioskodawców zawiera zbiorcze zestawienie z I etapu prac. W niniejszym dokumencie treść propozycji podano w formie 
skróconej, wraz ze stanowiskiem komórek merytorycznych i jego uzasadnieniem. Odwołania do jednostek redakcyjnych dotyczą projektu Programu na 2027 rok. 

Tabela 1. Propozycje zgłoszone przez organizacje pozarządowe i Leszczyńską Radę Seniorów 

Lp. Obszar / czego 
dotyczy 

Treść propozycji Wnioskodawca Komórka 
merytoryczna 

Stanowisko Uzasadnienie stanowiska 

1. Ochrona i promocji 
zdrowia — brak 
zapisu 

Utworzenie nowego obszaru: 
Ambulatorium dla Młodzieży „Przystań 
— Leszczyńskie Centrum Intensywnego 
Wsparcia Emocjonalnego". Społeczne 
turnusy ambulatoryjne dla młodzieży 
13–18 lat, warsztaty dla rodziców. 

Stowarzyszenie 
Pracownia 
Profilaktyki, 
Psychoterapii i 
Rozwoju Osobistego 
„Bliżej Siebie" 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Spraw 
Społecznych i 
Zdrowia 

Uwzględniona 
częściowo 

Obszar ochrony i promocji zdrowia oraz 
przeciwdziałania uzależnieniom nie jest objęty 
Programem Współpracy — zadania z tego zakresu 
Miasto zleca na podstawie gminnego programu 
profilaktyki i rozwiązywania problemów 
alkoholowych.. Propozycję przekazano do Referatu 
Spraw Społecznych i Zdrowia jako materiał do 
planowania zadań na 2027 rok w tym trybie. 
Jednocześnie w Programie na 2027 rok ujęto nową 
sferę „praca z młodzieżą" (§ 7 ust. 1 pkt 6), obejmującą 
działania edukacyjne, profilaktyczne i integracyjne 
skierowane do młodych mieszkańców Leszna, w której 
proponowane działania mogą się mieścić w części 
nieobjętej trybem zdrowotnym. 

2. Rozdział 6 § 7 pkt 3 
— działalność na 
rzecz osób w wieku 
emerytalnym 

Dodanie zadania: prowadzenie działań 
wspierających zdrowie psychiczne 
seniorów — grupy wsparcia, warsztaty 
psychologiczne, przeciwdziałanie 
depresji, samotności i wykluczeniu. 

Stowarzyszenie 
Wygraj Siebie 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Spraw 
Społecznych i 
Zdrowia 

Uwzględniona co 
do istoty 

§ 7 ust. 1 pkt 3 Programu obejmuje wspieranie 
aktywności społecznej, edukacyjnej i integracyjnej 
seniorów oraz prowadzenie ośrodków i klubów 
wsparcia dziennego. W przyjętej konstrukcji katalogu 
zadania nie są wyliczane z nazwy, lecz opisane 
kierunkiem działania — proponowane formy wsparcia 
mieszczą się w tym kierunku i mogą być przedmiotem 
otwartego konkursu ofert bez dopisywania odrębnej 
pozycji. 
Działania o charakterze stricte zdrowotnym (programy 
przeciwdziałania depresji) należą do trybu wskazanego 
w pozycji 1. 



Lp. Obszar / czego 
dotyczy 

Treść propozycji Wnioskodawca Komórka 
merytoryczna 

Stanowisko Uzasadnienie stanowiska 

3. Brak zapisu Ujęcie w Programie realizacji ustawy o 
przeciwdziałaniu marnowaniu żywności 
— pozyskiwanie ośrodków 
niemarnowania żywności, odbiór, 
magazynowanie i redystrybucja 
żywności. 

Stowarzyszenie 
Leszczyński Bank 
Żywności 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Spraw 
Społecznych i 
Zdrowia 

Uwzględniona co 
do istoty 

Proponowane działania mieszczą się w § 7 ust. 1 pkt 1 
Programu, którego kierunek obejmuje wprost pomoc 
żywnościową i materialną w środowisku lokalnym. Nie 
ma potrzeby tworzenia odrębnej pozycji w katalogu — 
zadanie może zostać ogłoszone w ramach tej sfery. 

4. Rozdział 6 pkt 7 ppkt 
1 lit. d — wysokość 
dotacji 

Zwiększenie środków na pomoc 
żywnościową do 65 000 zł, z 
uwzględnieniem kosztów transportu, 
magazynowania i zakupu sprzętu 
chłodniczego. 

Stowarzyszenie 
Leszczyński Bank 
Żywności 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Spraw 
Społecznych i 
Zdrowia 

Nieuwzględniona 
w Programie 

Program określa łączną planowaną wysokość środków 
na jego realizację (§ 11 ust. 1), nie zaś kwoty 
przypadające na poszczególne zadania — te wynikają z 
uchwały budżetowej oraz ogłoszenia o otwartym 
konkursie ofert. Wniosek przekazano do Wydziału 
Spraw Społecznych jako materiał do planowania 
budżetu na 2027 rok. 
Kwestia kwalifikowalności zakupu środków trwałych 
jest rozstrzygana w kosztorysie i w ogłoszeniu 
konkursowym, a nie w Programie. 

5. Rozdział 6 pkt 7 ppkt 
3 lit. a — podział 
środków 

Wprowadzenie zasady sprawiedliwego 
podziału środków pomiędzy 
organizacje, które mają w statucie 
aktywizację seniorów i regularnie z nimi 
pracują. 

Stowarzyszenie 
Leszczyński Bank 
Żywności 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Spraw 
Społecznych i 
Zdrowia 

Nieuwzględniona Program nie może określać zasad podziału środków 
pomiędzy poszczególnych oferentów. Wybór ofert 
następuje według kryteriów wskazanych w art. 15 ust. 1 
ustawy oraz w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert, 
przy zachowaniu zasady uczciwej konkurencji 
wyrażonej w § 4 ust. 1 pkt 5 Programu. Wprowadzenie 
preferencji podmiotowych byłoby z tą zasadą sprzeczne 
i mogłoby zostać zakwestionowane w nadzorze. 

6. Rozdział 6 pkt 7 ppkt 
5 lit. a — wolontariat 

Zwiększenie środków na prowadzenie 
Leszczyńskiego Biura Wolontariatu oraz 
zapewnienie corocznego ogłaszania 
konkursu na to zadanie. 

Stowarzyszenie 
Leszczyński Bank 
Żywności 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Organizacji 
Pozarządowych i 
Wolontariatu 

Uwzględniona co 
do istoty 

Promocja i organizacja wolontariatu pozostaje 
odrębnym zadaniem priorytetowym (§ 7 ust. 1 pkt 7).  

7. Brak wskaźników 
dotyczących udziału 
środowiska 
senioralnego w 
konsultacjach 

Wprowadzenie wskaźnika: liczba 
konsultacji przeprowadzonych z 
udziałem Leszczyńskiej Rady Seniorów. 

Leszczyńska Rada 
Seniorów 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Spraw 
Społecznych i 
Zdrowia 

Uwzględniona W załączniku do Programu, przy celu szczegółowym nr 
3, ujęto wskaźnik „liczba konsultacji 
przeprowadzonych z udziałem Organizacji 
Pozarządowych, w tym Leszczyńskiej Rady 
Działalności Pożytku Publicznego oraz Leszczyńskiej 
Rady Seniorów", z wartością docelową min. 5. 

 

 



Tabela 2. Propozycje zgłoszone przez komórki organizacyjne Urzędu Miasta Leszna 

Lp. Obszar / czego 
dotyczy 

Treść propozycji Wnioskodawca Komórka 
merytoryczna 

Stanowisko Uzasadnienie stanowiska 

1. Cel główny Programu Rozwój partnerstwa lokalnego — 
przejście od współpracy o charakterze 
dotacyjnym w kierunku trwałego 
partnerstwa strategicznego. 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Uwzględniona 
częściowo 

Cel główny (§ 2) sformułowano jako podnoszenie 
jakości życia mieszkańców Leszna poprzez realizację 
zadań publicznych we współpracy z Organizacjami 
Pozarządowymi oraz wspieranie rozwoju 
społeczeństwa obywatelskiego. Formuła ta wskazuje 
beneficjenta współpracy, a nie samą współpracę jako 
cel — co odpowiada intencji propozycji. 
Rozwój partnerstwa ujęto w celu szczegółowym nr 3 
oraz w formach współpracy w zakresie tworzenia 
polityk publicznych (§ 6 ust. 1 pkt 1). 

2. Cele szczegółowe — 
dywersyfikacja źródeł 
finansowania 

Wspieranie organizacji w pozyskiwaniu 
środków z funduszy unijnych, 
ministerialnych i innych programów 
zewnętrznych poprzez szkolenia, 
doradztwo i zabezpieczanie wkładów 
własnych. 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Uwzględniona co 
do istoty 

W Programie zachowano formę współpracy polegającą 
na finansowaniu lub współfinansowaniu wkładu 
własnego Organizacji Pozarządowych przy zadaniach 
dofinansowanych spoza budżetu Miasta (§ 6 ust. 1 pkt 2 
lit. d) — jest to instrument bezpośrednio służący 
dywersyfikacji źródeł finansowania sektora. 
Wsparcie szkoleniowe i doradcze mieści się w § 6 ust. 
1 pkt 3 lit. a oraz w celu szczegółowym nr 2 wraz z 
przypisanym mu wskaźnikiem. 

3. Wskaźniki Wskaźnik porównujący udział środków 
pozyskanych przez organizacje z 
budżetu Miasta oraz ze źródeł 
zewnętrznych; pomiar na podstawie 
zestawienia przygotowanego przez 
organizacje. 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Nieuwzględniona Miasto nie dysponuje danymi o całości przychodów 
organizacji ze źródeł zewnętrznych. Pomiar wymagałby 
cyklicznego badania ankietowego o niepewnej 
zwrotności, a uzyskane wartości nie byłyby 
porównywalne pomiędzy latami — wskaźnik nie 
spełniałby więc funkcji oceny realizacji Programu. 
Dane o strukturze finansowania organizacji zbierane są 
w badaniu ankietowym prowadzonym przy tworzeniu 
Programu i będą wykorzystywane analitycznie, bez 
nadawania im rangi wskaźnika. 

4. Cele szczegółowe — 
aktywność 
obywatelska 

Kształtowanie odpowiedzialności za 
otoczenie i wspólnotę lokalną oraz 
pobudzanie oddolnej aktywności 
obywatelskiej mieszkańców. 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Biuro Rady 
Miejskiej 

Uwzględniona co 
do istoty 

Zakres ten obejmuje cel szczegółowy nr 4 — tworzenie 
warunków do społecznej aktywności mieszkańców, w 
tym rozwoju wolontariatu oraz promocji działań 
Organizacji Pozarządowych — wraz z przypisanymi 
mu wskaźnikami dotyczącymi inicjatywy lokalnej, 
wolontariatu i patronatów. 

5. Formy współpracy — 
szkolenia 

Organizacja cyklicznych spotkań 
informacyjno-szkoleniowych dla 
organizacji: zmiany w przepisach, 

Biuro Prawne Biuro Prawne Uwzględniona § 6 ust. 1 pkt 3 lit. a przewiduje wzmacnianie 
kompetencji Organizacji Pozarządowych poprzez 
szkolenia, konsultacje i doradztwo. Ponadto — w 



Lp. Obszar / czego 
dotyczy 

Treść propozycji Wnioskodawca Komórka 
merytoryczna 

Stanowisko Uzasadnienie stanowiska 

zasady realizacji zadań publicznych, 
ochrona danych osobowych, 
dostępność, sprawozdawczość. 

wyniku rozpatrzenia uwag — w § 6 ust. 1 pkt 1 lit. e 
ujęto spotkania Miasta z Organizacjami 
Pozarządowymi jako formę wzajemnego informowania 
się. 
Propozycja jest szczególnie aktualna w związku z 
nowelizacją ustawy obowiązującą od 1 września 2026 
roku. 

6. Wskaźniki — 
szkolenia 

Wskaźnik: liczba uczestników szkoleń i 
spotkań dla organizacji pozarządowych; 
pomiar na podstawie list obecności i 
rejestracji uczestników. 

Biuro Prawne Biuro Prawne Uwzględniona 
częściowo 

Przyjęto wskaźnik „liczba szkoleń, warsztatów, spotkań 
i konsultacji" (wartość docelowa min. 10), a nie liczbę 
uczestników. Liczba wydarzeń jest wielkością, na którą 
Miasto ma bezpośredni wpływ, a jej pomiar nie 
wymaga prowadzenia list obecności przy każdej formie 
kontaktu, w tym przy doradztwie indywidualnym. 
Dane o liczbie uczestników będą zbierane pomocniczo 
na potrzeby sprawozdania z realizacji Programu. 

7. Kierunki działań — 
dokumenty 
strategiczne 

Uwzględnienie kierunków ze Strategii 
Rozwoju Miasta Leszna na lata 
2023–2033: innowacje społeczne, 
wsparcie organizacji i inicjatywy 
lokalnej, rozwój wolontariatu, nowe 
modele wsparcia osób z dysfunkcjami; 
oraz z Gminnego Programu 
Rewitalizacji. 

Wydział Promocji i 
Rozwoju 

Wydział Promocji i 
Rozwoju 

Uwzględniona co 
do istoty 

Wskazane kierunki znajdują odzwierciedlenie w 
Programie: inicjatywa lokalna pozostaje odrębnym 
zadaniem priorytetowym (§ 7 ust. 1 pkt 15), rozwój 
wolontariatu — pkt 7 oraz cel szczegółowy nr 4, 
wsparcie osób w kryzysie i osób z 
niepełnosprawnościami — pkt 1 i 4, rewitalizacja — 
pkt 14. 

8. Kierunki działań — 
tereny zieleni 

Rozwój terenów zieleni jako miejsc 
społecznej integracji mieszkańców, 
otwartych na inicjatywy lokalnej 
społeczności, organizacji i środowisk 
biznesowych. 

Wydział Promocji i 
Rozwoju 

Wydział Promocji i 
Rozwoju 

Nieuwzględniona Zadania z zakresu utrzymania i rozwoju terenów zieleni 
nie są zlecane Organizacjom Pozarządowym w trybie 
ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie. Działania mieszkańców i organizacji w 
tym obszarze realizowane są w ramach inicjatywy 
lokalnej, ujętej w § 7 ust. 1 pkt 15 Programu, oraz 
budżetu obywatelskiego, stanowiącego odrębny 
mechanizm. 

9. Zadania priorytetowe 
i kwoty na 2027 rok 

Integracja europejska i rozwijanie 
kontaktów między społeczeństwami — 
10 000 zł; rewitalizacja — 10 000 zł; 
realizacja zadań w ramach inicjatywy 
lokalnej — 30 000 zł. 

Wydział Promocji i 
Rozwoju 

Wydział Promocji i 
Rozwoju 

Uwzględniona Wskazane sfery ujęto w § 7 ust. 1 pkt 13, 14 i 15 
Programu. Kwoty i planowane terminy ogłoszenia 
konkursów wejdą do harmonogramu ogłaszania 
otwartych konkursów ofert oraz do uchwały 
budżetowej na 2027 rok. 

10. Zadania priorytetowe 
i kwoty na 2027 rok 
— kultura 

Wspieranie działań kulturalnych na 
rzecz środowiska lokalnego — 160 000 
zł; działania związane z obchodami w 
Lesznie roku Króla Stanisława 

Wydział Kultury i 
Sportu 

Wydział Kultury i 
Sportu 

Uwzględniona Sfera ujęta w § 7 ust. 1 pkt 8 Programu. Konkurs 
związany z obchodami roku Króla Stanisława 
Leszczyńskiego mieści się w kierunku „wspieranie 
działań kulturalnych na rzecz środowiska lokalnego" — 



Lp. Obszar / czego 
dotyczy 

Treść propozycji Wnioskodawca Komórka 
merytoryczna 

Stanowisko Uzasadnienie stanowiska 

Leszczyńskiego — 110 000 zł; 
wspieranie lokalnych inicjatyw 
wydawniczych — 40 000 zł. 

zostanie ogłoszony jako odrębny konkurs i ujęty w 
harmonogramie ogłaszania konkursów, bez 
wyodrębniania w treści uchwały. Wpisanie nazwy 
jednorocznych obchodów do Programu oznaczałoby 
powrót do konstrukcji, od której odchodzimy, i 
zdezaktualizowałoby się wraz z zakończeniem 
obchodów. 

11. Zadania priorytetowe 
i kwoty na 2027 rok 
— sport 

Szkolenie sportowe dzieci i młodzieży 
— 1 100 000 zł; organizacja imprez 
sportowo-rekreacyjnych — 300 000 zł; 
dofinansowanie rozwoju sportu I i II 
tura — 2 200 000 zł; sport żużlowy — 3 
000 000 zł. 

Wydział Kultury i 
Sportu 

Wydział Kultury i 
Sportu 

Nieuwzględniona 
w Programie 

Wydział wskazał w formularzu, że wszystkie zadania z 
tego zakresu zlecane są na podstawie ustawy o sporcie, 
a nie ustawy o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie. Zadania zlecane w innym trybie nie 
stanowią zadań priorytetowych Programu i nie są objęte 
kwotą określoną w § 11 ust. 1. 
Nie oznacza to ograniczenia współpracy ani 
finansowania — zmienia się wyłącznie dokument, w 
którym zadania są opisane. 

12. Zadania priorytetowe 
i kwoty na 2027 rok 
— ekologia 

Sterylizacja i leczenie miejskich kotów 
wolnożyjących — 10 000 zł, 
realizowane w ramach inicjatywy 
lokalnej. 

Wydział Ochrony 
Środowiska 

Wydział Ochrony 
Środowiska 

Uwzględniona Realizacja zadań publicznych w ramach inicjatywy 
lokalnej jest odrębnym zadaniem priorytetowym (§ 7 
ust. 1 pkt 15). Odrębne ujęcie sfery ekologii i ochrony 
zwierząt nie jest konieczne, ponieważ Wydział nie 
ogłasza w tym zakresie otwartych konkursów ofert. 

13. Obszary współpracy 
do rozwoju w latach 
2027–2030 

Działania na rzecz seniorów, zdrowie i 
profilaktyka (w tym zdrowie 
psychiczne), pomoc społeczna i 
wsparcie osób w kryzysie, osoby z 
niepełnosprawnościami i dostępność, 
rozwój wolontariatu. 

Wydział Spraw 
Społecznych 

Wydział Spraw 
Społecznych 

Uwzględniona co 
do istoty 

Wskazane obszary — z wyjątkiem zdrowia, objętego 
odrębnym trybem — ujęto w § 7 ust. 1 pkt 1, 3, 4 i 7 
Programu. Zapewnienie dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami ujęto dodatkowo w § 9 ust. 4 
jako obowiązek organizacji realizującej zadanie 
publiczne. 

14. Zadania priorytetowe 
i kwoty na 2027 rok 
— sektor 
pozarządowy 

Współorganizowanie szkoleń 
wspomagających rozwój organizacji — 
40 000 zł; prowadzenie Leszczyńskiego 
Biura Wolontariatu — 50 000 zł. 

Wydział Spraw 
Społecznych / 
Referat Organizacji 
Pozarządowych i 
Wolontariatu 

Wydział Spraw 
Społecznych 

Uwzględniona Zadania ujęto odpowiednio w § 7 ust. 1 pkt 12 oraz pkt 
7 Programu. Kwoty i planowane terminy ogłoszenia 
konkursów wejdą do harmonogramu ogłaszania 
otwartych konkursów ofert. 

15. Obszary współpracy 
— edukacja 

Wydział nie planuje bezpośredniej 
współpracy z organizacjami; wskazał 
obszar edukacji i edukacji obywatelskiej 
oraz potrzeby szkoleniowe organizacji 
w zakresie pozyskiwania środków 
zewnętrznych i współpracy z 
administracją. 

Wydział Edukacji Wydział Edukacji Uwzględniona 
częściowo 

Nie wprowadzono odrębnej sfery edukacji, ponieważ 
Wydział nie planuje zlecania zadań publicznych w tym 
zakresie, a współpraca odbywa się na poziomie 
przedszkoli, szkół i placówek. 
Edukacja obywatelska ujęta jest w § 6 ust. 1 pkt 3 lit. e, 
a działania skierowane do dzieci i młodzieży — w 
nowej sferze „praca z młodzieżą" (§ 7 ust. 1 pkt 6). 



Lp. Obszar / czego 
dotyczy 

Treść propozycji Wnioskodawca Komórka 
merytoryczna 

Stanowisko Uzasadnienie stanowiska 

Wskazane potrzeby szkoleniowe organizacji 
uwzględniono w celu szczegółowym nr 2. 

Informacja uzupełniająca 

Komórki organizacyjne, które zadeklarowały brak współpracy z organizacjami pozarządowymi: Gabinet Prezydenta, Wydział Finansowo-Księgowy, Wydział 
Gospodarki Lokalowej, Wydział Spraw Obywatelskich, Biuro Rady Miejskiej (w zakresie zlecania zadań), Biuro Prawne (w zakresie zlecania zadań), Urząd Stanu 
Cywilnego, Wydział Komunikacji, Audytor Wewnętrzny. 

Komórki organizacyjne, które nie odpowiedziały na zapytanie: Wydział Infrastruktury, Wydział Zarządzania Kryzysowego, Miejski Konserwator Zabytków, 
Pełnomocnik ds. Zieleni Miejskiej, Centrum Informacji Turystycznej, Pełnomocnik ds. Pływalni Akwawit, Wydział Organizacyjny. 

W przypadku Biura Miejskiego Konserwatora Zabytków wskazane jest ponowienie zapytania — w 2025 roku Biuro przekazywało organizacjom pozarządowym 
dotacje, ujęte w odrębnej tabeli sprawozdania z realizacji Programu za 2025 rok. 

Leszczyńska Rada Działalności Pożytku Publicznego nie zgłosiła propozycji ani uwag w I etapie prac. 

 


