UCHWALA NR V1/93/2024
RADY MIEJSKIEJ LESZNA
z dnia 21 listopada 2024 r.

w sprawie: przyjecia ,,Rocznego Programu Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok”.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19 i art. 18 ust. 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie
gminnym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491) Rada Miejska

Leszna uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Roczny Program Wspotpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci

pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok”, stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Leszna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym

Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Miejskiej Leszna

Patryk Jézefowicz
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Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr V1/93/2024
Rady Miejskiej Leszna
z dnia 21 listopada 2024 roku

Roczny Program Wspdlpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok

AKTYWNE
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Rozdzial 1

Whprowadzenie
Miasto Leszno oraz leszczynskie organizacje pozarzadowe wspolpracuja ze soba na trzech
plaszczyznach: tworzenia polityk publicznych, realizacji zadan publicznych oraz w ramach tworzenia
infrastruktury wspotpracy 1 warunkéw do aktywnosci spolecznej. Dziatalno§¢ organizacji
pozarzadowych w sferze zadan publicznych, zwana dziatalno$cig pozytku publicznego, jest istotna
cecha spoteczenstwa demokratycznego, a zarazem elementem spajajacym i aktywizujagcym spotecznosé
lokalna.
Roczny Program Wspodlpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2025 rok stanowi podstawowy dokument okreSlajacy cele, zasady i formy
wspoltpracy, wskazuje zakres przedmiotowy i okres$la zadania priorytetowe, precyzuje tryb powotania
komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert oraz sposob realizacji
Programu, jego oceny i tworzenia. Realizacja zadan publicznych przy udziale organizacji
pozarzadowych w znaczacy sposdb wptywa na poprawg warunkow zycia mieszkancow Leszna oraz na
rozwo0j naszego miasta.
Program ma charakter otwarty i zaktada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form pozafinansowego
wspoéltdziatania, jak rowniez doskonalenia dotychczasowych form wspotpracy. Dokument ma takze na
celu wprowadzenie takich rozwigzan w sferze pozytku publicznego, aby aktywizowaé organizacje
pozarzadowe i taczy¢ spotecznos¢ lokalng w dazeniu do polepszania warunkow zycia i funkcjonowania
na terenie miasta.
Spodziewanymi efektami wspotpracy sa wzrost dynamiki i efektywnoS$ci dziatan na rzecz spotecznos$ci
lokalnej oraz podniesienie jako$ci zycia mieszkancow.
Program dotyczy organizacji pozarzadowych, prowadzacych dziatalno$¢ na terenie Miasta Leszna lub
na rzecz jego mieszkancoéw, ktorych cele statutowe przewiduja realizowanie dzialalnosci pozytku
publicznego w zakresie odpowiadajagcym zadaniom Miasta Leszna.
Przyjmujac niniejszy dokument leszczynski samorzad wyraza wole rozwoju dialogu obywatelskiego,
stwarzania warunkow do realizacji inicjatyw stluzacych mieszkancom Leszna oraz deklaruje wspotprace
z organizacjami pozarzagdowymi w zakresie realizacji zadan publicznych. Wspodtpraca ta oparta jest na
zasadach wzajemnego zaufania z wykorzystaniem najlepszych praktyk w zakresie komunikacji
i partycypacji.
Przyjmowanie rocznych Programéw Wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi jest zgodnie
z przepisami Ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz jest obowigzkiem kazdej

jednostki samorzadu terytorialnego.

llekro¢ w Programie jest mowa o:
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Leszna.

Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Leszna.

Organach Samorzadowych Miasta Leszna/Miasto Leszno — nalezy przez to rozumie¢ Rade
Miejska Leszna, Prezydenta Miasta Leszna oraz Jednostki Organizacyjne podlegle Prezydentowi
Miasta Leszna.

Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

Uchwale — nalezy przez to rozumie¢ uchwalg, do ktorej zatacznikiem jest Program.

Programie — nalezy przez to rozumie¢ Roczny Program Wspolpracy Miasta Leszna
z Organizacjami Pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2025 rok.
Organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust 3 Ustawy.

Dzialalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalno$¢ spotecznie uzyteczna,
prowadzong przez organizacje pozarzagdowe w sferze zadan publicznych okreslonych w Ustawie.
Zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, o ktérych mowa
w Ustawie.

Zadaniu priorytetowym — nalezy przez to rozumie¢ takie zadanie, ktére ma pierwszenstwo
wsérod innych zadan realizowanych przez Miasto i mozliwe jest zlecenie jego wykonania
organizacji pozarzadowe;.

Otwartym konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarte konkursy ofert na realizacj¢
zadan publicznych dla organizacji pozarzadowych, ogloszonych zgodnie z Ustawa.

Trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji zadan publicznych
organizacjom pozarzagdowym w trybie okreslonym w art. 19a Ustawy.

Regrantingu — nalezy przez to rozumie¢ mechanizm, w ramach ktorego $rodki otrzymane
w formie dotacji przez jeden podmiot, sg przekazywane innym podmiotom (w formie grantow).
Inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to inicjatywe lokalng, o ktérej mowa w Ustawie.
Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ przedsigwzigcie realizowane w ramach otrzymanych
srodkéw finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie lub powierzenie zadania
publicznego badz umowy partnerskiej.

Komisji konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ komisje powotang do opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert.

Stronie internetowej Miasta — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy Www.ngo.leszno.pl
oraz Biuletyn Informacji Publicznej Urzedu Miasta Leszna www.bip.leszno.pl.

Platformie Konsultacji Spolecznych — nalezy przez to rozumie¢ adres internetowy

www.leszno.konsultacjejst.pl/konsultacje-spoleczne.
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19.

Generatorze — nalezy przez to rozumie¢ Generator Wnioskow bedacy platforma informatyczng
do obstugi procedur zlecania organizacjom pozarzadowym wykonania zadan publicznych
zwigzanych z realizacja zadan Miasta Leszna, umozliwiajaca oglaszanie konkurséw ofert,
wypelnianie oraz uzupelnianie i korekte ofert, ocene ofert, tworzenie umoéw, sktadanie

i weryfikacje sprawozdan, dostepng pod adresem: www.leszno.engo.org.pl.

Rozdzial 11

Cel glowny i cele szczegotowe

Celem gléwnym jest wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego oraz podnoszenie jakos$ci zycia

mieszkanek 1 mieszkancow Leszna poprzez realizacje zadan publicznych Miasta we wspolpracy z

organizacjami pozarzadowymi.

Cel szczegélowy 1: Wzrost aktywnoSci obywatelskiej mieszkancow Leszna 1 ich zaangazowania

W sprawy miasta.

Kierunki dziatania:

1. Umacnianie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie
1 swoje otoczenie, w tym przestrzen publiczng, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.

2. Tworzenie warunkow do spotecznej aktywnos$ci, w tym wspieranie oraz promowanie
wolontariatu, filantropii i innych form aktywnosci obywatelskie;j.

3. Rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnej, zwigkszenie
udzialu mieszkanek i mieszkancow Leszna w rozwigzywaniu lokalnych problemow oraz
umacnianie wzajemnego szacunku.

4. Wzmacnianie infrastruktury i warunkéw do powstawania inicjatyw na rzecz spolecznos$ci

lokalnych lub og6tu mieszkancow.

Cel szczegolowy 2: Zwigkszenie zaangazowania organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan

publicznych.

Kierunki dziatania:

1.

Zlecanie realizacji zadan publicznych Miasta Leszna, w trybach przewidzianych
w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i1 o wolontariacie, podmiotom Programu, a takze
zlecanie zadan organizacjom pozarzadowym na podstawie przepisow innych, niz ww. Ustawa.
Zwiekszenie udzialu przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opiniowaniu ofert w ramach
otwartych konkursow ofert.

Podnoszenie skutecznosci i efektywno$ci realizacji zadan publicznych oraz racjonalne
wykorzystanie publicznych §rodkow finansowych.

Zwigkszenie aktywnosci organizacji w wykorzystaniu srodkéw pozabudzetowych.
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5. Wzmocnienie roli  organizacji pozarzadowych jako partnera Miasta Leszna
w realizacji zadan zapisanych w strategiach, programach, politykach miejskich.
6. Zaangazowanie podmiotéw Programu w tworzenie polityk publicznych oraz zwigkszenie

udzialu organizacji pozarzadowych w procesach konsultacji spotecznych.

Cel szczegolowy 3: Wzmocnienie potencjatu sektora pozarzadowego.
Kierunki dziatania:

1. Wzmacnianie istniejagcych i ksztaltowanie nowych mechanizméw wsparcia organizacji
pozarzadowych.

2. Podnoszenie kompetencji przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zakresie promocji
dziatan, zarzadzania i zasad realizacji zadan publicznych.

3. Poprawa jako$ci uslug $wiadczonych przez organizacje pozarzadowe na rzecz mieszkancow
Leszna wsparcie w zakresie ekonomizacji podmiotéw Programu, w tym informowanie,
edukowanie i promowanie przedsigbiorczos$ci spolecznej.

4. Wspieranie integracji podmiotéw Programu oraz umacnianie pozytywnego wizerunku trzeciego
sektora w spoteczno$ciach lokalnych.

5. Tworzenie sprzyjajacych warunkoéw do rozwoju trzeciego sektora.

Cel szczegolowy 4: Rozwoj wspotpracy pomigdzy administracja publiczng, sektorem pozarzadowym i
sektorem gospodarczym.
Kierunki dziatania:
1. Utrzymanie i rozwdj systemu obiegu informacji dotyczacego wspotpracy podmiotéw Programu
z samorzadem.
2. Promowanie wspolpracy miedzysektorowej i edukowanie podmiotow Programu w zakresie
migdzysektorowych projektéw partnerskich.
3. Zwickszenie roli Miasta w promocji organizacji pozarzadowych i ich dziatan.
4. Promowanie i upowszechnianie idei ekonomii spotecznej oraz dobrych praktyk z zakresu
przedsigbiorczosci spotecznej, w tym podejmowanie dziatan zwickszajacych widocznosé

podmiotow ekonomii spotecznej, jako dostawcow produktéw i ushug.

Rozdzial 111
Zasady wspoélpracy
Wspétpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzgdowymi odbywa si¢ na zasadach:
1. Pomocniczosci — zgodnie z ktéra Miasto przekazuje zadania do bezposredniej realizacji
organizacjom pozarzadowym, ktore posiadaja odpowiednie zasoby kadrowe oraz warunki

organizacyjne i finansowe.
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2. SuwerennoS$ci stron — gwarantujacej niezaleznos¢, prawo do wymiany opinii, 1OWnos$¢,
autonomie oraz wtasng reprezentacj¢ podmiotow realizujacych Program.

3. Partnerstwa — gwarantujacego podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym
szacunku, zaufaniu i uznaniu réwnorzednosci stron. Organizacje oraz Miasto Leszno to
rownoprawni partnerzy w definiowaniu probleméw spotecznych, okreslaniu sposobdéw ich
rozwiazywania i realizacji okreslonych zadan. Prawidlowa wspotpraca wymaga od obu stron
aktywnosci na forum wspolnych grup tematycznych i problemowych, podejmowania nowych
inicjatyw, kampanii na rzecz spotecznosci lokalnej oraz tworzenia innowacyjnych rozwiazan
dla identyfikowanych wspolnie problemow.

4. EfektywnoSci — polegajacej na wspdlnym dazeniu do osiagniecia mozliwie jak najlepszych
efektow przy jak najmniejszych naktadach, przy rownoczesnym poszanowaniu publicznych
i prywatnych zasobow.

5. Uczciwej konkurencji — zgodnie z ktorg wszystkie odpowiednio przygotowane podmioty maja
szans¢ rywalizowa¢ o mozliwo$¢ wykonywania zadan publicznych w oparciu o obiektywne
kryteria.

6. Jawnosci — gwarantujacej fakt, ze wszystkie aspekty wspotpracy sa dostepne dla
zainteresowanych, a wyniki wspolpracy sa upowszechniane w sposob zapewniajacy dostep do
nich.

7. Roéwnosci szans — wyrazajacej si¢ w dazeniu do okreSlenia i uwzglednienia potrzeb grup
dyskryminowanych oraz ich wzmocnienia 1 bezposredniego wlaczenia w procesy
podejmowania decyzji.

8. Wspolodpowiedzialnosci — wspolpraca z sektorem pozarzadowym wynika z glebokiego
przekonania o szerokim oddziatywaniu wspdlnie wdrazanych przedsiewzie¢ na spoteczne
funkcjonowanie wszystkich mieszkancow, z zapewnieniem im mozliwos$ci wszechstronnego
rozwoju i realizowania si¢ w kazdej sferze zycia publicznego.

9. Solidarnos$ci — dobro wspolne stanowi warto$¢ nadrzedng nad partykularnymi interesami
partnerow.

10. Zréwnowazonego rozwoju — obie strony podejmuja dziatania, ktore przyczyniajac sie do
wzrostu gospodarczego, zapewniajg rownomierny podzial korzysci, ochron¢ zasobow
naturalnych, $rodowiska i dziedzictwa kulturowego oraz rozwdj spoteczny.

11. Dobrej woli - zgodnie z ktérg Miasto Leszno i organizacje pozarzgdowe we wzajemnych
relacjach kierujg si¢ zaufaniem, a w przypadku zaistnienia sporu, doktadajg wszelkich staran,

by wyjasni¢ i rozwigzaé ten spor zgodnie z zasadami wspotzycia spolecznego.
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Rozdzial IV

Zakres przedmiotowy wspoélpracy

Przedmiotem wspotpracy Miasta Leszna i organizacji pozarzagdowych jest umozliwienie organizacjom

pozarzadowym realizacji zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy, w celu rozwoju

przestrzeni i spoleczno$ci Miasta oraz zaspokajania potrzeb spotecznych mieszkancéw Leszna.

Rozdzial V

Formy wspolpracy

W ramach Programu Miasto Leszno wspolpracuje z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie

finansowym oraz pozafinansowym. Wspotpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzadowymi moze

odbywac si¢ w szczegdlnosci w nastepujacych formach:

1.
1)

2)

3)

4)

1)

2)

3)

Wspélpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych:

konsultowanie zZ organizacjami pozarzadowymi aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji,

funkcjonowanie ciat konsultacyjno-doradczych oraz inicjatywno-doradczych,
w szczegoOlno$ci powolanych przez Prezydenta Miasta Leszna Rad jako organow
konsultacyjnych, opiniotworczych, doradczych i inicjatywnych, ktorych tryb funkcjonowania
i zasady powolywania okre$lajg odrebne uchwaty Rady Miejskiej Leszna oraz state rozwijanie
wspotpracy pomigdzy nimi,

wypracowanie w razie potrzeby wspolnych stanowisk, opinii, projektow poprzez tworzenie
wspolnych zespotéw o charakterze doradczym 1 inicjatywnym zlozonych m.in.
Z przedstawicieli organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wilasciwych organéw
administracji publicznej,

wzajemne informowanie si¢ o planowanych i biezacych dziataniach, zrealizowanych
inicjatywach i osigganych efektach poprzez stosowanie roznorodnych form komunikacji
przedstawicieli administracji publicznej i organizacji pozarzadowych.

Wspélpraca w zakresie realizacji zadan publicznych:

zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym poprzez otwarte konkursy
ofert, tryb pozakonkursowy, regranting, zakup uslug i produktow. Podstawowym trybem
przekazywania srodkow finansowych organizacjom jest otwarty konkurs ofert. Dopuszczalne
jest stosowanie innych trybow w przypadkach wskazanych przez Ustawg, a takze zlecanie zadan
na podstawie przepiséw innych niz Ustawa,

udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w opiniowaniu ofert w ramach otwartych
konkursow ofert,

w zakresie finansowania lub wspoHinansowania wktadu wlasnego organizacji pozarzadowych
lub podmiotoéw okreslonych w art. 3 ust. 3 Ustawy, w zwigzku z realizacjg zadan, ktore uzyskaty

dofinansowanie spoza budzetu Miasta Leszna,

Id: 27DC3D6D-1D7B-4AD8-B5FE-DE2F7191F413. Projekt Strona 9



4)

5)
a)

b)

6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

zawieranie porozumien dotyczacych wspdlnej realizacji projektow wspotfinansowanych ze
zrodet zewnetrznych. Powstanie partnerstwa moze nastapi¢ wowczas, gdy planowane zadanie
dotyczy zadan priorytetowych wymienionych w Programie, badz wpisujace si¢ w cele
strategiczne Miasta,

partnerstwo moze zosta¢ nawiazane z inicjatywy Miasta badz organizacji pozarzadowe;j:

w przypadku, gdy z inicjatywa wystepuje Miasto Leszno ogtasza ono nabdr na partnerow m.in.
na stronie internetowej Miasta, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach
informacyjnych Urzedu Miasta w celu umozliwienia potencjalnym partnerom zapoznania si¢
z inicjatywa i zgloszenia zamiaru wspolnego dziatania,

inicjatorem partnerstwa moze by¢ organizacja pozarzadowa. Miasto Leszno moze przystapi¢
do partnerstwa zainicjowanego przez organizacje. Decyzje o przystapieniu do takiego
partnerstwa podejmuje Prezydent po rozpatrzeniu zasadnosci udzialu Miasta w partnerstwie.
Organizacje ubiegajgce si¢ o partnerstwo z Miastem Leszno sktadaja do Prezydenta koncepcje
projektu zawierajaca cel zadania, zatozenia merytoryczne, planowane dziatania i proponowany
udziat partnera w projekcie,

udzielanie rekomendacji i wydawanie listow intencyjnych organizacjom pozarzgdowym
wspoOlpracujacym z Miastem,

realizacja przedsigwzig¢ z udziatem mieszkancoOw poprzez inicjatywe lokalng. Szczegdtowy
tryb 1 kryteria oceny wnioskoéw o realizacje zadan publicznych w ramach inicjatyw lokalnych
okresla odrebna uchwata Rady Miejskiej Leszna,

udzielanie dotacji klubom sportowym na zadania sprzyjajace rozwojowi sportu na podstawie
Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1488) i odrgbnej uchwaty
Rady Miejskiej Leszna w sprawie okre$lenia warunkow i trybu finansowego wspierania
rozwoju sportu przez Miasto Leszno.

Infrastruktura wspoélpracy i tworzenie warunkéw do spolecznej aktywnoSci:

wspieranie inicjatyw obywatelskich i organizacji pozarzadowych oraz proceséw integracji
sektora pozarzadowego, m.in. poprzez wspdlne organizowanie imprez majacych na celu
promocje dziatan podejmowanych przez te podmioty np. targdéw, festynow,

prowadzenie i wspieranie projektéw oraz proceséw majacych na celu zwigkszenie aktywnosci
obywatelskiej 1 partycypacji spotecznej,

state usprawnianie wzajemnej komunikacji miedzy Miastem, a organizacjami pozarzgdowym,
w tym prowadzenie portalu internetowego dla organizacji pozarzagdowych, dostgpnego pod
adresem www.ngo.leszno.pl oraz kont na portalach spolecznosciowych, jako profili
tematycznie zwigzanych z leszczynskimi organizacjami pozarzadowymi, a takze rozwijanie
nowych form dialogu,

prowadzenie i aktualizowanie bazy danych o organizacjach pozarzadowych na stronie

www.ngo.leszno.pl,
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5) promowanie przekazywania 1,5% podatku dla organizacji pozarzadowych, ktore dziataja na
terenie Miasta Leszna lub na rzecz jego mieszkancow,

6) opracowanie i publikowanie materiatdow wydawniczych, popularyzujacych wiedz¢ na temat
leszczynskich organizacji pozarzadowych, w tym informatora ,,Co stycha¢ w III sektorze?”,

7) posredniczenie w nawigzywaniu kontaktow 1 wspotpracy pomigdzy poszczegdlnymi
Wydziatami i Jednostkami Organizacyjnymi Urzedu Miasta Leszna,

8) wspieranie w nawigzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami 0 podobnym profilu
dzialania, w szczegoblnos$ci z organizacjami w miastach partnerskich oraz udziat w projektach
i dziataniach partnerskich,

9) umozliwienie nawigzywania partnerstw trojsektorowych biznesu, organizacji pozarzadowych
i samorzadu na rzecz Miasta Leszna i jego mieszkancow,

10) wspieranie ekonomii spotecznej i innowacji spotecznych,

11) wspotpraca oraz udzielanie pomocy w zakresie dywersyfikowania zrodet finansowania —
W szczegblnosci poprzez informowanie o aktualnych konkursach,

12) uczestnictwo oraz organizowanie wspélnych imprez, narad, konsultacji, spotkan, konferencji
itp.,

13) inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen wzmacniajacych kompetencje organizacji
pozarzadowych w zakresie realizacji zadan publicznych, promocji dziatan, zarzadzania
finansami i budowania stabilnosci finansowe;j,

14) wspieranie dziatalno$ci na rzecz organizacji i promocji wolontariatu,

15) promowanie dziatalnosci podmiotow Programu, pomoc w tworzeniu dobrego wizerunku,

16) prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych na temat aktywnos$ci obywatelskiej oraz o
organizacjach pozarzadowych skierowanych do urzednikéw i partneréw spolecznych,

17) doskonalenie wspoétpracy pomiedzy organizacjami, a samorzadem Miasta w zakresie
merytorycznym, rzeczowym i lokalowym, wspieranie w dlugofalowym planowaniu dziatan,

18) udostepnianie/wynajmowanie wolnych lokali uzytkowych, z uwzglednieniem roznej formy
tytulu prawnego, w tym najmu na preferencyjnych warunkach, adekwatnie do zapisow
obowigzujacego Programu skierowanego do organizacji pozarzadowych oraz polityki
lokalowej lub zgodnie z procedurami wynajmu obowigzujagcymi u dysponenta lokali i rozwoj
coworkingu, czyli wspolnego korzystania przez kilka organizacji pozarzadowych z tej samej
przestrzeni,

19) obejmowanie patronatem Prezydenta Miasta Leszna przedsigwzigé organizowanych przez
organizacje pozarzadowe,

20) wyroznianie przez Prezydenta Miasta Leszna najlepszych dziataczy organizacji
pozarzadowych lub samych organizacji za wybitne osiggnigcia w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego,

21) aktywne wspieranie organizacji pozarzagdowych w sytuacjach kryzysowych,
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22) koordynacja wspotpracy pomigdzy organizacjami pozarzadowymi, a Miastem Leszno,

23) rozwo6j systemu wspotpracy administracji publicznej z organizacjami pozarzadowymi
W Lesznie oraz wdrazanie nowych rozwigzan wynikajacych z przepisow prawa i stosowania
dobrych praktyk,

24) monitoring i analiza przemian, zjawisk i procesow zachodzacych w dziedzinach spotecznego
rozwoju Miasta.

4. Decyzje o podjeciu wspdlpracy i przyznanej formie pomocy podejmuje Prezydent Miasta
Leszna. Wspotpraca Miasta Leszna i organizacji pozarzadowych w charakterze finansowym
i pozafinansowym odbywac si¢ bedzie w oparciu 0 Model Wspotpracy Administracji Publicznej
1 Organizacji Pozarzadowych.

Rozdziat VI
Okres realizacji Programu
Roczny Program Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0

wolontariacie na 2025 rok obowigzuje od dnia 1 stycznia 2025 roku do dnia 31 grudnia 2025 roku.

Rozdzial VII
Priorytetowe zadania publiczne planowane do realizacji
Planuje si¢ nastepujace zadania priorytetowe do realizacji w 2025 roku:
1. W zakresie pomocy spolecznej!, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb, w tym:
1) prowadzenie Osrodka Interwencji Kryzysowej,
2) prowadzenie o$rodka wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi — Srodowiskowego
Domu Samopomocy,
3) s$wiadczenie specjalistycznego poradnictwa dla osob/rodzin w trudnych sytuacjach zyciowych,
4) zapobieganie niedozywieniu oraz ubostwu zywieniowemu i materialnemu,
5) $wiadczenie opieki nad osobami przewlekle chorymi, niesamodzielnymi i zaleznymi

(zwlaszcza seniorami).

L' W zakresie pomocy spolecznej zadania publiczne zlecane sg w trybie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), Ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 22024 r. poz. 1283 ze zm.), Ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) oraz Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024

r. poz. 44 ze zm.).
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2. W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej?, w tym:

1) prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwencyjnego,

2) dzialania zapobiegajace powstawaniu i poglebianiu dysfunkcji spotecznych poprzez
propagowanie pozytywnego wizerunku rodziny.

3. W zakresie dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym?®, w tym:

1) prowadzenie dziatalnosci na rzecz osob po zakonczeniu aktywnosci zawodowej, w wieku
emerytalnym i senioralnym.

4. W zakresie dzialano$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spolecznej os6b
zagrozonych wykluczeniem spolecznym®, w tym:

1) prowadzenie Centrum Integracji Spoteczne;j.

5. W zakresie dzialalno$ci na rzecz osob niepelnosprawnych®, w tym:

1) prowadzenie Warsztatow Terapii Zajeciowe;,

2 W zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej zadania publiczne zlecane sg w trybie
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1491), Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2024 1. poz.
1283 ze zm.), Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
2241) oraz Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.).

3 W zakresie dzialalno$ci na rzecz osob w wieku emerytalnym zadania publiczne zlecane s3 w trybie
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoséci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U.
2 2024 r. poz. 1491) oraz Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 1283 ze zm.).

* W zakresie dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spolecznej 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym zadania publiczne zlecane sa w trybie Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491), Ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. 22024 r. poz. 1283 ze zm.), Ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz. 2241) oraz Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997
1. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024
r. poz. 44 ze zm.).

® W zakresie dziatalno$ci na rzecz osob z niepetnosprawnosciami zadania publiczne zlecane sg w trybie
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U.
22024 1. poz. 1491), Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1283 ze zm.), Ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
2241) oraz Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu

0s6b niepelnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.).
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1)

2)

3)

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

1)

1)
2)
3)

10.

organizowanie wielokierunkowej rehabilitacji zapewniajacej wlaczenie spoleczne osob
Z niepelnosprawnosciami/ograniczonymi sprawno$ciami.

W zakresie ochrony i promocji zdrowia, w tym:

organizacja kampanii i inicjatyw promujacych zdrowy styl zycia i podnoszacych swiadomo$¢
zdrowotng mieszkancow,

promocja zdrowia oraz dziatania profilaktyczne majace na celu zapobieganie zaburzeniom
psychicznym, w tym rowniez ksztattujace wsrdod milodziezy umiejetnosci radzenia sobie
W sytuacjach zagrazajacych ich zdrowiu psychicznemu,

promocja zdrowego stylu odzywiania oséb chorujacych na celiaki¢ oraz bedacych na diecie
bezglutenowe;j.

W zakresie przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, w tym:
prowadzenie klubow abstynenckich,

prowadzenie dziatalnosci aktywizujacej osoby uzaleznione od alkoholu,

dzialania profilaktyczno-terapeutyczne w  zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom
alkoholowym z uwzglednieniem zaj¢¢ sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych,

realizacja warsztatow i grup terapeutycznych dla mlodziezy z grup ryzyka (narkotyki, alkohol)
oraz wzmacnianie rodzin w tworzeniu sprzyjajacych warunkow wychowawczych,
zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej 1 rehabilitacji  dla mlodziezy
eksperymentujacej i uzywajacej narkotyki, prowadzenie spotkan z mtodzieza,

prowadzenie zaje¢ profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy metoda harcerska,

pomoc ofiarom przemocy domowej,

wspieranie dziatan sluzacych diagnozie, terapii i edukacji dzieci dotknietych Plodowym
Zespotem Alkoholowym (FAS) i Spektrum Plodowych Zaburzen Alkoholowych (FASD)
w zakresie poprawy zdrowia psychicznego i zaburzen wspdtistniejacych, prowadzenie grup
wsparcia dla rodzicow, czy opiekunow.

W zakresie promocji i organizacji wolontariatu, w tym:

prowadzenie Leszczynskiego Biura Wolontariatu.

W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:
wspieranie dziatan kulturalnych na rzecz §rodowiska lokalnego,

wspieranie lokalnych inicjatyw wydawniczych,

rozwoj potencjatu leszczynskiego harcerstwa w roku 2025.

W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej®, w tym:

® W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej zadania publiczne zlecane sg w trybie

Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U.

2 2024 r. poz. 1491) oraz Ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1488) i
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11.

1)

12.
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14.
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2)

szkolenie sportowe dzieci 1 mlodziezy w klubach sportowych oraz sport osob
niepetnosprawnych — | tura 2025,

szkolenie sportowe dzieci 1 milodziezy w klubach sportowych oraz sport osob
niepetnosprawnych — Il tura 2025,

organizacja znaczacych dla Miasta Leszna imprez sportowo-rekreacyjnych oraz zawodow
sportowych,

rozw0j sportu na terenie Miasta Leszna — | tura 2025,

rozw0j sportu na terenie Miasta Leszna — Il tura 2025,

rozwoj sportu w Miescie Lesznie w zakresie sportu zuzlowego w Polsce.

W zakresie udzielania nieodplatnej pomocy prawnej oraz zwi¢kszania Swiadomosci
prawnej spoleczenstwa oraz udzielania nieodplatnego poradnictwa obywatelskiego’,
w tym:

prowadzenie punktu nieodptatnej pomocy prawnej oraz udzielanie nicodptatnego poradnictwa
obywatelskiego, a takze edukacja prawna poprzez prowadzenie punktu nicodplatnego
poradnictwa obywatelskiego na terenie Miasta Leszna.

W zakresie ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego, w tym:
dziatania edukacyjne w zakresie ochrony srodowiska.

W zakresie turystyki i krajoznawstwa, w tym:

odnawianie, znakowanie szlakow i obiektow turystycznych w miescie,

organizacja imprez rekreacyjnych i turystycznych dla mieszkancow miasta na terenie Leszna
oraz powiatu leszczynskiego,

dzialania majace na celu rozwdj infrastruktury rekreacyjnej i turystycznej,

kreowanie nowych form turystyki i produktéw turystycznych,

dzialania na rzecz rozwoju turystyki wsréd mieszkancow Leszna poprzez realizacje inicjatyw
majacych na celu promocje oferty turystycznej Leszna i regionu.

W zakresie dzialalnos$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spolecznos$ci lokalnych oraz
wspierajace rozwdj trzeciego sektora, w tym:

promowanie i rozwijanie aktywnos$ci spotecznej mieszkancéw Leszna i regionu leszczynskiego,
dziatania aktywizujace 1 integrujace spoteczno$¢ lokalng m.in. poprzez organizacje

wydarzen/inicjatyw/kampanii  dla mieszkancow Leszna oraz udzial w innych

odrebnej uchwaty Rady Miejskiej Leszna w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowego

wspierania rozwoju sportu przez Miasto Leszno.

" W zakresie udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwigkszania $wiadomo$ci prawnej

spoteczenstwa oraz udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego zadania publiczne zlecane sa

w trybie Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodptatnej pomocy prawnej, nieodptatnym poradnictwie

obywatelskim oraz edukacji prawnej (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1534).
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15.
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16.
17.

18.

wydarzeniach/inicjatywach/kampaniach, wsparcie spotecznosci lokalnych
W samoorganizowaniu sig,

wspieranie rozwoju wspolnot lokalnych i inicjatyw wlaczajacych obywateli w prace na rzecz
Miasta,

wspomaganie rozwoju organizacji pozarzadowych, zwtaszcza w profesjonalizacji ich pracy
oraz wspotorganizowanie szkolen majacych na celu podnoszenie kwalifikacji i efektywnosci
pracy osdb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych,

dzialania na rzecz rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, majace na celu wzmocnienie
potencjatu leszczynskich organizacji pozarzadowych, podnoszenie standardow ich dziatalnosci
oraz umacnianie pozytywnego wizerunku trzeciego sektora w spoteczno$ciach lokalnych.

W zakresie dzialalnoS$ci na rzecz integracji cudzoziemcow, w tym:

dzialania integracyjne dla migrantow z Ukrainy.

W zakresie rewitalizacji.

W zakresie dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32a Ustawy 0 dzialalnoS$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie.

Realizacja zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej.

Rozdzial VIII

Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu
Ostateczng wysokos$¢ srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych w
2025 roku objetych Programem okre$la Uchwala Budzetowa Rady Miejskiej Leszna na 2025
rok.
Wysokos$¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych w trybie art.
19a Ustawy stanowi nie wig¢cej niz 20% $rodkow zaplanowanych w budzecie Miasta Leszna na
2025 rok na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe.
Okresla si¢ planowang wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ Programu
w kwocie nie mniej niz 3 000 000,00 ztotych.
Srodki, o ktorych mowa w ust. 3 moga w ciaggu roku budzetowego zostaé zwickszone,
w zaleznosci od sytuacji finansowej Miasta Leszna i nie powoduje to potrzeby zmiany
Programu.
Nowe zadania oraz zmiany w  wysokosci $rodkow na zadania okreslone
w Programie w trakcie roku budzetowego nie wymagaja zmiany niniejszej Uchwaty, a poziom
ich finansowania okresla Uchwata Budzetowa.
Zadania przewidziane do realizacji w formie umoéw wieloletnich okres$lone zostang

w Wieloletnim Programie Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi.
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Rozdzial IX
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje
zarzadzeniem Prezydent Miasta Leszna.

2. W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) przedstawiciele Miasta Leszna,

2) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, z wytagczeniem osdb wskazanych
przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, biorgce udziat w
konkursie.

3. Prezydent Miasta Leszna moze sam wyznaczy¢ przedstawicieli organizacji, o ktérych mowa
powyzej do udziatu w pracach komisji konkursowej lub oglosi¢
nabor kandydatow na czlonka komisji konkursowej. Komunikat w sprawie naboru
zamieszczany jest na stronie internetowej Miasta Leszna.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2024
r. poz. 572) dotyczace wylaczenia pracownika.

5. Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udzialu osob wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, w przypadkach okreslonych w Ustawie
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

6. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze osoby posiadajace specjalistyczng
wiedzg w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych dotyczy konkurs.

7. Osoby, o ktérych mowa w ust. 6 moga w szczegdlnosci:

1) uczestniczy¢ w pracach komisji z glosem doradczym,

2) wydawac¢ opinie.

8. Obstuge komisji konkursowej zapewnia wlasciwa dla danego konkursu komorka organizacyjna,
ktora w szczegdlnosci odpowiedzialna jest za:

1) przygotowanie dokumentacji zwigzanej z postepowaniem konkursowym,

2) dokonanie oceny formalnej ofert,

3) sporzadzenie protokotu z przebiegu postgpowania konkursowego.

9. Komisja konkursowa zbiera si¢ na spotkaniach inicjowanych przez Prezydenta Miasta Leszna
lub jego przedstawiciela.

10. Spotkanie komisji konkursowej prowadzone jest przez Przewodniczacego komisji konkursowej
lub wskazang przez niego osobg.

11. Komisja konkursowa dokonuje oceny ztozonych ofert w terminie i wedlug kryteriow

okreslonych w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

Id: 27DC3D6D-1D7B-4AD8-B5FE-DE2F7191F413. Projekt Strona 17



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Cztonkowie komisji konkursowej, dokonujac oceny merytorycznej ofert, zobowigzani sa do
zachowania obiektywizmu i bezstronnosci.

Cztonek komisji konkursowej przed zapoznaniem si¢ z ofertami zobowiazany jest do zlozenia
o$wiadczenia o braku przestanek do jego wylaczenia ze sktadu komisji konkursowe;.

Brak powyzszego o$wiadczenia lub o$wiadczenie potwierdzajace istnienie wymienionych
W nim przestanek (m.in. powigzanie z ktérymkolwiek z oferentéw) skutkuje catkowitym
wylaczeniem cztonka z prac komisji konkursowe;.

W spotkaniach komisji konkursowej musza uczestniczy¢ co najmniej 3 osoby. Brak okreslone;j
liczby o0s6b na spotkaniu komisji konkursowej powoduje konieczno$¢ zwotania kolejnego
spotkania.

Komisje konkursowe mogag by¢ powotywane wspolnie dla obszaréow dziatalnosci pozytku
publicznego okreslonych w Ustawie.

Wszyscy czlonkowie komisji konkursowej maja prawo do wgladu w dokumentacje
konkursows.

W pracach komisji konkursowej moga bra¢ udziat osoby wyznaczone do obstugi organizacyjno-
technicznej konkursu ofert (pracownicy Urzedu Miasta Leszna).

Z prac komisji sporzadzany jest protokot, ktdry podpisuja wszyscy cztonkowie komisji
dokonujacy oceny.

Komisja konkursowa przedstawia Prezydentowi Miasta Leszna protokot wraz z propozycja
wyboru oferty lub ofert i wysokos$ci dotacji na realizacje zadania publicznego.

Decyzje o wyborze ofert wytonionych przez komisje konkursowa i udzieleniu dotacji
podejmuje Prezydent Miasta Leszna po zasiggnigciu opinii komisji konkursowej. Zatwierdzenie
przez Prezydenta Miasta Leszna rozstrzygnigcia konkursu jest podstawa do zawarcia pomiedzy
upowaznionymi przedstawicielami stron podejmujacych wspotprace pisemnych umoéw
okreslajacych sposob i termin przekazania dotacji oraz jej rozliczenia. W przypadku przyznania
dotacji mniejszej niz wnioskowana, dotowany dokonuje korekty oferty polegajacej na
dostosowaniu zakresu merytorycznego oraz finansowego zadania do realnie przyznanej dotacji.
Uczestnictwo pracownikow Urzedu Miasta Leszna i jednostek organizacyjnych w pracach
komisji konkursowej odbywa si¢ w ramach obowigzku stuzbowego, a w przypadku osob
wskazanych przez organizacje pozarzagdowej lub inne uprawione podmioty jest nicodptatne.
Komisja konkursowa dziata w oparciu o przyjety przez Prezydenta Miasta Leszna w drodze
Zarzadzenia regulamin, w zgodzie z Ustawa.

Powolanie i zasady dziatania komisji konkursowej na realizacj¢ zadan w ramach inicjatywy

lokalnej okreslone zostaly w odrgbnej uchwale Rady Miejskiej Leszna.
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Rozdzial X
Sposéb realizacji Programu

1. Udziatl podmiotow w wykonywaniu zadan publicznych realizowanych przez Miasto Leszno
W zakresie zadan priorytetowych zapewnia si¢ poprzez zlecanie realizacji tych zadan
podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie Miasta, ktorych
dzialalno$¢ statutowa jest zgodna z miejscem i dziedzing zlecanego zadania.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert chyba, ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

3. Konkursy dotyczace realizacji zadan oglasza Prezydent Miasta Leszna.

4. Konkursy procedowane sa za posrednictwem elektronicznego generatora wnioskow.

Otwarty konkurs ofert ogtasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Miasta Leszna, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Leszna.

6. Ogloszenie konkursu moze nastgpi¢ jedynie pod warunkiem zabezpieczenia
w budzecie Miasta Leszna $rodkow finansowych na realizacje zadania, z zastrzezeniem art. 13
ust. 5 Ustawy. Prezydent Miasta Leszna moze zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego w inny
Sposob, niz w trybie otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 11 Ustawy.

7. Na wniosek organizacji pozarzadowej Prezydent Miasta Leszna moze zleci¢ realizacje zadania
publicznego wraz z udzieleniem dotacji na jego realizacj¢ w trybie art. 19a Ustawy, pod
warunkiem zabezpieczenia w budzecie Miasta Leszna $rodkow finansowych. Zlecenie
realizacji zadania publicznego z pominigciem konkursu moze dotyczy¢ wytacznie zadan i ofert,
ktore nie byly wczedniej przedmiotem rozstrzygnietego konkursu.

8. To samo zadanie nie moze by¢ finansowane w zakresie realizowanych dziatan i jego
beneficjentow w ramach wigcej niz jednego otwartego konkursu ofert ogloszonego przez
Prezydenta Miasta Leszna.

9. Organizacje realizujace zadania publiczne z udzialem $rodkéw z budzetu Miasta Leszna sa
zobowigzane do zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami w zakresie tych
zadan publicznych, z uwzglednieniem minimalnych wymagan, o ktérych mowa w art. 6 Ustawy
Z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (t. j.
Dz. U.z 2024 r. poz. 1411).

10. Decyzje o wyborze podmiotow, ktore uzyskaja dotacje i o wysokosci dotacji podejmie
Prezydent Miasta Leszna na podstawie opinii przedstawionej przez Komisje Konkursowa.

11. Wyniki konkursu sg publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowej
Miasta Leszna, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Leszna.

12. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane w ramach inicjatywy lokalnej zgodnie z zasadami
wynikajacymi z odregbnej uchwaty Rady Miejskiej Leszna.

13. W sytuacjach wyjatkowych i losowych okreslonych w art. 11a-11c Ustawy, realizacja zadania

publicznego moze nastgpi¢ z pominigciem otwartego konkursu ofert.
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14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Organizacja otrzymujaca srodki finansowe w formie dotacji zobowigzana jest do stosowania
polityki informacji i promocji zgodnie z obowiazujacymi wytycznymi dla beneficjentow
wsparcia ze strony Miasta Leszna oraz organizatorow wydarzen objetych honorowym
patronatem Prezydenta Miasta Leszna w zakresie informacji i promocji. Dokument dostepny na
stronie www.leszno.pl oraz www.ngo.leszno.pl .

Wszelkie materialy promocyjne (np. ogloszenia, materialy konferencyjne, broszury, ulotki,
plakaty, zaproszenia, materialy prasowe, filmy, spoty, strony internetowe) tworzone przez
beneficjentow i skierowane do opinii publicznej musza zawiera¢ co najmniej herb Miasta
Leszna oraz wyrazng informacj¢ o dofinansowaniu lub wspoétfinansowaniu projektu przez
Miasto Leszno.

W przypadku dofinansowania imprez przez Miasto Leszno lub honorowego patronatu
Prezydenta Miasta Leszna nad wydarzeniem, organizator zobligowany jest do poinformowania
o tym fakcie w miejscu wydarzenia poprzez nosniki typu: banery, balon i brama pneumatyczna,
roll-up’y, $cianka konferencyjna.

Nosniki udostepniane sg przez jednostke nadzorujaca podpisanie umowy 0 dofinansowanie.
Wydzial/biuro/jednostka organizacyjna Urzedu Miasta Leszna nadzorujaca podpisanie umowy
o dofinansowanie moze w umowach o dofinansowanie uja¢ dodatkowe wymogi dotyczace
dziatan promocyjnych.

Organizacja zobowigzana jest do rzetelnego rozliczenia przedmiotu umowy oraz do sktadania
sprawozdan z wykonania zleconych zadan publicznych.

W imieniu Prezydenta Miasta Leszna kontrole merytoryczng i finansowa nad realizacja zadan
publicznych przez podmioty prowadzace dzialalno§¢ pozytku publicznego sprawuja

wyznaczeni pracownicy Urzedu Miasta Leszna.

Rozdzial XI

Sposob oceny realizacji Programu
Prezydent Miasta Leszna dokonuje kontroli i oceny realizacji zadan zleconych podmiotom
Programu, na zasadach okre$lonych w Ustawie.
Koordynatorem realizacji Programu jest Wydzial Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Leszna —
Referat Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu.
Pracownicy wydziatow/biur Urzedu Miasta Leszna oraz pracownicy jednostek organizacyjnych
wspolpracujacych z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwosci, monitorujg
realizacj¢ Programu i odpowiadajg za przeprowadzanie kontroli wykonywania zadan
zleconych.
Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektow bedg wykorzystywane do usprawnienia biezacej wspolpracy Miasta z

organizacjami pozarzadowymi.
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5. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu mogg by¢ zglaszane na biezaco, za
posrednictwem komorki w Urzedzie, do ktoérej zakresu dziatania nalezy koordynacja
wspotpracy Miasta Leszna z organizacjami pozarzagdowymi.

6. Prezydent z inicjatywy wlasnej moze pozyskiwaé informacje od podmiotow Programu,
wydzialow/biur 1 samodzielnych stanowisk Urzedu Miasta Leszna oraz jednostek
organizacyjnych na temat jego realizacji.

7. Roczne sprawozdanie z realizacji Programu przygotowywane bedzie przez Wydziat Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Leszna — Referat Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu, na
podstawie informacji uzyskanych od wydziatow/biur/jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta
Leszna wspolpracujacych z organizacjami pozarzagdowymi.

8. Prezydent Miasta Leszna sklada Przewodniczacemu Rady Miejskiej Leszna roczne
sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni, w terminie okreslonym w Ustawie.
Sprawozdanie bedzie dostepne na stronie Urzedu Miasta Leszna www.ngo.leszno.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.leszno.pl oraz w komorce w Urzedzie, do ktorej
zakresu dzialania nalezy koordynacja wspolpracy Miasta Leszna z organizacjami
pozarzagdowymi.

9. Sprawozdanie z realizacji Programu stanowi¢ bedzie wytyczne do tworzenia kolejnych
Programow Wspolpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi.

10. Mierniki efektywnosci Programu — monitoring, bedg oparte na informacjach dotyczacych jego
realizacji w ciagu ostatniego roku, a w szczegdlnosci:

1) w zakresie otwartych konkursow ofert, na podstawie:

a) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,

b) liczby ztozonych ofert,

c) liczby odrzuconych ofert na etapie oceny,

d) liczby podmiotoéw, z ktoérymi podpisano umowg o realizacj¢ zadan publicznych,

e) liczby zerwanych lub uniewaznionych uméw,

2) w zakresie realizacji zadan publicznych w trybie pozakonkursowym, na podstawie:

a) liczby ztozonych ofert,

b) liczby odrzuconych ofert na etapie oceny,

c) liczby podmiotdw, z ktorymi podpisano umowe o realizacje zadan publicznych,

d) liczby zerwanych lub uniewaznionych uméw,

3) w zakresie inicjatywy lokalnej, na podstawie:

a) liczby ztozonych wnioskéw na realizacje inicjatywy lokalnej,

b) liczby podpisanych umoéw na realizacje inicjatywy lokalne;j,

4) liczba przedsigwzigé, ktorym udzielono Patronatu Prezydenta Miasta Leszna,

5) liczba udzielonych rekomendaciji,

6) liczba udostepnionych/wynajetych wolnych lokali uzytkowych,
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7) liczba wspolnych zespotow o charakterze opiniodawczym i doradczym,

8) liczba przedsiewziec¢ finansowanych w ramach regrantingu,

9) liczba podmiotéw Programu bioracych udziat w wydarzeniach skierowanych do organizacji
pozarzadowych i mieszkancow Leszna,

10) liczba opracowanych i opublikowanych informatorow,

11) liczba informacji o konkursach zewnetrznych opublikowanych na stronie www.ngo.leszno.pl,
w bazie konkursow,

12) liczba odwiedzin na stronie www.ngo.leszno.pl oraz portalach spotecznosciowych
Leszczynskie NGO,

13) liczba udostgpnionych informacji na stronie www.ngo.leszno.pl oraz portalach
spolecznosciowych Leszczynskie NGO,

14) innych danych ilo$ciowych pozwalajacych oceni¢ stopien realizacji Programu.

11. W zakresie monitoringu rozwoju podmiotow III sektora w miescie przyjeto dodatkowe
wskazniki:

1) liczba zarejestrowanych organizacji pozarzadowych,

2) liczba nowych organizacji pozarzadowych zarejestrowanych w roku
sprawozdawczym,

3) liczba organizacji pozytku publicznego,

4) liczba leszczynskich organizacji pozytku publicznego na rzecz ktorych zostat przekazany 1,5%
podatku,

5) liczba podatnikow leszczynskich, ktorzy przekazali swoj 1,5% podatku dla OPP.

Rozdzial XII
Adresaci i realizatorzy Programu

1. Adresatami Programu sa organizacje pozarzadowe posiadajace siedzibe w Lesznie lub
dzialajace na rzecz mieszkancow Miasta Leszna oraz mieszkancy Miasta Leszna.

2. Realizatorami Programu s3:

1) Rada Miejska Leszna i jej komisje — w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowania
Miasta,

2) Prezydent Miasta Leszna — w zakresie realizacji polityki wspdlpracy, podejmowania
wspolpracy z organizacjami, dysponowania $rodkami finansowymi w ramach budzetu,
decydowania o przyznaniu dotacji i innych form pomocy,

3) Komisje Konkursowe — w zakresie rozpatrywania i opiniowania ofert i wnioskow,
wpltywajacych na otwarte konkursy ofert,

4) Rady dziatajace przy Prezydencie Miasta Leszna,

5) wydziaty/biura i samodzielne stanowiska Urzgdu Miasta Leszna oraz jednostki organizacyjne

Urzedu Miasta Leszna w zakresie wspierania dziatalnosci organizacji.
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3. Gloéwnym realizatorem Programu w imieniu Prezydenta Miasta Leszna jest Wydziat Spraw

Spotecznych Urzedu Miasta Leszna — Referat Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu.

Rozdzial XIII
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Roczny Program Wspdlpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na
2025 rok powstatl na gruncie zapisOw ustawowych oraz na bazie Programu Wspotpracy Miasta
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2024 rok.

2. Poszczegblne wydziaty/biura/jednostki organizacyjne Urzedu Miasta Leszna odnosity si¢ do
propozycji priorytetowych zadan publicznych oraz przedstawialy priorytetowe zadania
publiczne planowane do realizacji w 2025 roku.

3. Od dnia 2 pazdziernika 2024 roku do dnia 9 pazdziernika 2024 roku trwaly konsultacje
spoleczne projektu Programu zgodnie z uchwata Nr XLVI/601/2021 Rady Miejskiej Leszna
z dnia 30 grudnia 2021 roku w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania
zrada dziatalno$ci pozytku publicznego lub organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci statutowej tych
organizacji. Konsultacje prowadzone byly poprzez formularz konsultacji oraz za
posrednictwem  Platformy  Konsultacji ~ Spolecznych  dostepnej pod  adresem
www.leszno.konsultacjejst.pl/konsultacje-spoleczne. W ramach konsultacji ~ spotecznych
projekt Programu zostal opublikowany na stronach internetowych www.ngo.leszno.pl oraz
www.bip.leszno.pl. Informacja o upublicznieniu projektu Programu zostata umieszczona na
tablicy ogloszen w Wydziale Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Leszna.

4. Wyniki konsultacji zostaly opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej
www.bip.leszno.pl oraz na stronie internetowej Urzgdu Miasta Leszna www.ngo.leszno.pl.

5. Prezydent Miasta Leszna przedtozy projekt Programu, w terminie umozliwiajacym jego
uchwalenie przez Rade Miejskg Leszna, tj. przed dniem 30 listopada roku poprzedzajacego

okres obowigzywania Programu.

Rozdzial XIV
Postanowienia koncowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie, zastosowanie maja przepisy Ustawy

zZ dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie oraz inne przepisy.
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UZASADNIENIE
DO UCHWALY NR V1/93/2024
RADY MIEJSKIEJ LESZNA

z dnia 21 listopada 2024 roku

w sprawie: przyjecia ,,Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Leszna z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

0 dzialalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na 2025 rok”.

Zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspolnoty nalezy do zadan wilasnych gminy. W szczegolnosci
zadania wlasne obejmuja sprawy wspolpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491).

Do wylacznej whasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych sprawach zastrzezonych ustawami
do kompetencji rady gminy. Do takich spraw nalezy uchwalenie rocznego programu wspotpracy
Z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz.U. z2024r.
poz. 1491).

Zgodnie z ww. Ustawg organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego zobowigzany jest do
uchwalenia rocznego programu wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3ust. 3, do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego okres obowigzywania
programu. Uchwalenie rocznego programu wspotpracy poprzedzone jest przeprowadzeniem konsultacji
spotecznych. Projekt Rocznego Programu Wspolpracy na 2025 rok zostal poddany konsultacjom
spotecznym trwajacym w terminie od dnia 2 pazdziernika 2024 roku do dnia 9 pazdziernika 2024 roku
(do godziny 15:00).

Roczny Program Wspotpracy na 2025 rok powstat na bazie obecnie obowigzujacego Programu, a takze
w oparciu 0 wiedzg, praktyke i doswiadczenie urzednikow. Z roku na rok jest on bogatszy o coraz to
nowsze mozliwosci podejmowania wspolnych dziatan, a organizacje pozarzadowe staja si¢, w coraz
szerszym zakresie, odpowiedzialnym i kompetentnym partnerem samorzadu w realizacji jego zadan.
Skutecznosé¢ dziatan podejmowanych przez organizacje spoteczne sprawia, ze z roku na rok ro$nie ich
rolaw kreowaniu pozytywnych zmian w srodowisku lokalnym, co ma rowniez wptyw na rozwdj Miasta

Leszna i regionu.
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Przedstawiony Roczny Program Wspolpracy na 2025 rok zawiera priorytetowe zadania publiczne, ktore
beda przedmiotem wspodtpracy pomiedzy samorzadem, a sektorem pozarzgdowym w 2025 roku.
Okresla on rowniez cele, zasady, zakres i formy wspotpracy, a takze precyzuje tryb powotywania
i zasady dziatania komisji konkursowych opiniujacych oferty sktadane w otwartych konkursach oraz

sposob realizacji Programu, jego oceny i tworzenia.

Wspotpraca Miasta Leszna z organizacjami pozarzadowymi nie wynika jedynie z przepiséw prawnych
i koniecznos$ci uchwalenia rocznego programu wspOlpracy, ale przede wszystkim z dostrzegania
korzysci wynikajacej z tej wspotpracy. Aktywna dziatalno$¢ podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego jest istotna cecha spoleczenstwa demokratycznego, elementem spajajacym
i aktywizujagcym spotecznos¢ lokalng. Uznajac role aktywno$ci obywatelskiej w rozwigzywaniu
problemow spotecznosci lokalnej leszczynski samorzad deklaruje wole ksztattowania wspotpracy

Z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Majac na uwadze powyzsze, podjecie uchwalty w sprawie przyjecia ,,Rocznego Programu Wspotpracy
Miasta  Leszna  z Organizacjami  Pozarzadowymi  oraz  podmiotami  wymienionymi
w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

na 2025 rok” jest uzasadnione i celowe.

Przygotowat:
Weronika Zdega

Wydziat Spraw Spotecznych, Referat Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu
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