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PROTOKÓŁ ZE SPOTKANIA PRACOWNIKÓW BIURA PEŁNOMOCNIKA PREZYDENTA DS. 

WSPÓŁPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI Z PRZEDSTAWICIELAMI ORGANIZACJI 

POZARZĄDOWYCH W SPRAWIE ZEBRANIA INFORMACJI NIEZBEDNYCH DO OPRACOWANIA 

ROCZNEGO PROGRAMU WSPÓŁPRACY NA 2024 ROK. 

 

Temat spotkania: ZEBRANIE INFORMACJI NIEZBĘDNYCH DO OPRACOWANIA ROCZNEGO PROGRAMU 

WSPÓŁPRACY NA ROK 2024.  

Data: 13.07.2023 r. 

Godzina: 12:00 – 14:00. 

Miejsce: sala sesyjna w Urzędzie Miasta Leszna. 

Prowadzący: Anna Szymańska 

Organizator: Biuro Pełnomocnika ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi. 

Cel spotkania: 

Celem spotkania było zebranie informacji do opracowania Rocznego Programu Współpracy Miasta 

Leszna z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami prowadzącymi działalność pożytku 

publicznego na rok 2024. 

Adresaci spotkania: 

Spotkanie skierowane było do przedstawicieli leszczyńskich organizacji pozarządowych. 

Liczba uczestników: 

W spotkaniu udział wzięło 17 osób, reprezentujących 15 podmiotów oraz 3 urzędników. 

Program spotkania: 

1. Omówienie zagadnień:  

• co to jest Roczny Program Współpracy   

• cele i rezultaty Programu Współpracy  

• formy i zasady współpracy  

• mocne i słabe strony współpracy (Analiza SWOT)  

• priorytetowe zadania publiczne.  

• harmonogram dalszych prac nad Rocznym Programem Współpracy.  

2. Praca w grupach. Dyskusja na temat współpracy pomiędzy samorządem a organizacjami 

pozarządowymi.  

3. Podsumowanie spotkania. 

 

Ad. 1  
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Spotkanie rozpoczęła Pani Anna Szymańska Pełnomocnik ds. Współpracy z Organizacjami 

Pozarządowymi, która powitała  zaproszonych gości i przedstawiła w skrócie program spotkania.  

W tej części spotkania przedstawiono prezentację przygotowaną przez Biuro Pełnomocnika ds. 

Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, przedstawiającą m.in. płaszczyzny modelu współpracy,  

a także opowiedziano, czym jest dokument "Roczny Program Współpracy..", co musi zawierać, a także, 

jaki jest cel i sens jego tworzenia oraz jakie rezultaty powinny zostać osiągnięte.  

W tej części spotkania kilka osób włączyło się do rozmowy. Głos m.in. zabrała: pani Helena 

Strzałkowska ze Stowarzyszenia „Nasza Alternatywa” pytając czy w przyszłorocznym budżecie będą 

przewidziane środki na współpracę z zagranicą w ramach wymiany z miastami partnerskimi.  

Pani Hanna Hendrysiak ze Stowarzyszenia „ECHO” pytała czy możliwe będzie zwiększenie przez Miasto 

puli środków na działalność organizacji pozarządowych, natomiast  pan Aleksy Szymanowski ze 

Stowarzyszenia Katolickiego Seniorów im. św.  Jana Pawła II wystąpił z pytaniem, czy składając oferty 

o granty w ramach uruchomionego programu na działania w ramach AOL 2023 można składać projekty 

partnerskie. Przekazał również szereg informacji na temat realizowanego przez jego stowarzyszenie 

projektu mającego na celu otwarcie w Lesznie Izby Pamięci im. św. Jana Pawła II. 

Po krótkiej rozmowie, uczestnicy zostali zapoznani z harmonogramem dalszych prac nad 

przygotowaniem projektu Rocznego Programu Współpracy na rok 2024. 

13 - 27.07.2023 r. - Przyjmowanie propozycji zapisów leszczyńskich NGO do Programu Współpracy na 

rok 2024. 

sierpień/wrzesień 2023 r. - Przekazanie propozycji otrzymanych od leszczyńskich NGO do komórek  

i jednostek organizacyjnych Urzędu Miasta Leszna, współpracujących z NGO, adekwatnie do obszaru 

działań. 

konsultacje społeczne:  

październik 2023 r. - Opracowanie projektu „Rocznego Programu Współpracy Miasta Leszna  

z Organizacjami Pozarządowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 

kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na 2024 rok” i poddanie go 

konsultacjom społecznym. 

październik 2023 r. - Przekazanie dokumentu do zaopiniowania do Leszczyńskiej Rady Seniorów (LSR) 

oraz komórek i jednostek organizacyjnych Urzędu Miasta Leszna, współpracujących  

z NGO, adekwatnie do obszaru działań. 

listopad 2023 r. - Przygotowanie ostatecznej wersji dokumentu i przekazanie go do Biura Rady Miejskiej 

Leszna celem uchwalenia. 

Ad. 2 

Następnie przedstawiciele organizacji zostali podzieleni na grupy robocze, których zadaniem była 

analiza zasad współpracy JST i NGO, a także podjęcie próby sformułowania celu głównego  

i szczegółowego programu. Grupy miały również za zadanie podjąć się stworzenia analizy SWOT - czyli 

określenia mocnych i słabych stron, a także szans i zagrożeń, pojawiających się we współpracy Miasta 

Leszna z sektorem pozarządowym.  
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W trakcie części warsztatowej na podstawie analizy SWOT wyłoniono wnioski dotyczące słabych  

i mocnych stron współpracy pomiędzy NGO a Miastem oraz szans i zagrożeń, jakie na drodze tej 

współpracy występują. 

Dokonano również analizy zasad współpracy, które zostały zawarte w „Rocznym Programie 

Współpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarządowymi (…) na rok 2023 i dyskutowano nad tym, 

czy zawarte definicje przedstawiciele NGO rozumieją w taki sam sposób jak samorząd. 

Przy omawianiu form i zasad współpracy organizacje analizując ich definicje, zwróciły uwagę na 

niejasność dwóch zapisów, tj.: 

- zasada zrównoważonego rozwoju - wyrażającego się  dążeniem  do efektywnego wykonywania zadań 

publicznych we współpracy z organizacjami. Celem tych zdań jest świadome kształtowanie właściwych 

relacji pomiędzy wzrostem gospodarczym, dbałością o środowisko oraz zdrowie i pozycje społeczną 

mieszkańców; 

- zasada współodpowiedzialności – współpraca z sektorem pozarządowym wynika z głębokiego 

przekonania o szerokim oddziaływaniu wspólnie wdrażanych przedsięwzięć na społeczne 

funkcjonowanie wszystkich mieszkańców, z zapewnieniem im możliwości wszechstronnego rozwoju  

i realizowania się w każdej sferze życia publicznego;  

Po głębszej analizie i dyskusji  uzgodniono, że zapisana definicja zasady zrównoważonego rozwoju 

wymaga uproszczenia, natomiast pozostałe zapisy definicji zasad współpracy pozostaną bez zmian. 

Ustalono, że zgodnie z przedstawionym wcześniej harmonogramem organizacje pozarządowe do dnia 

27.07.2023 r. za pośrednictwem formularza będą przekazywać swoje propozycje i sugestie do 

Programu.  

Ad. 3 

Na spotkaniu uczestnicy otrzymali materiały: 

• egzemplarz „Rocznego Programu Współpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarządowymi 

(…) na rok 2023 

• formularz zgłoszenia propozycji do projektu „Rocznego Programu Współpracy Miasta Leszna  

z Organizacjami Pozarządowymi (…) na 2024 rok” 

Załącznik:  

1. lista obecności na spotkaniu 

2. materiały wykorzystane w części warsztatowej 

3. zbiorczy wykaz propozycji/sugestii do Programu Współpracy 2024 

 

Sporządził: Barbara Grygier 

Data: 14.07.2023 r. 

 

                 

  


