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PROTOKOL ZE SPOTKANIA PRACOWNIKOW BIURA PELNOMOCNIKA PREZYDENTA DS.
WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI Z PRZEDSTAWICIELAMI ORGANIZACI
POZARZADOWYCH W SPRAWIE ZEBRANIA INFORMACIJI NIEZBEDNYCH DO OPRACOWANIA

ROCZNEGO PROGRAMU WSPOLPRACY NA 2024 ROK.

Temat spotkania: ZEBRANIE INFORMACJI NIEZBEDNYCH DO OPRACOWANIA ROCZNEGO PROGRAMU
WSPOtPRACY NA ROK 2024,

Data: 13.07.2023 .

Godzina: 12:00 — 14:00.

Miejsce: sala sesyjna w Urzedzie Miasta Leszna.

Prowadzacy: Anna Szymarnska

Organizator: Biuro Petnomocnika ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi.
Cel spotkania:

Celem spotkania byto zebranie informacji do opracowania Rocznego Programu Wspotpracy Miasta
Leszna z Organizacjami Pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé pozytku
publicznego na rok 2024.

Adresaci spotkania:
Spotkanie skierowane byto do przedstawicieli leszczyriskich organizacji pozarzagdowych.
Liczba uczestnikow:
W spotkaniu udziat wzieto 17 osdb, reprezentujgcych 15 podmiotéw oraz 3 urzednikdw.
Program spotkania:

1. Omdwienie zagadnien:
e co to jest Roczny Program Wspotpracy
o celeirezultaty Programu Wspotpracy
o formy izasady wspdtpracy
e mocne i stabe strony wspodtpracy (Analiza SWOT)
e priorytetowe zadania publiczne.
e harmonogram dalszych prac nad Rocznym Programem Wspotpracy.
2. Praca w grupach. Dyskusja na temat wspétpracy pomiedzy samorzagdem a organizacjami
pozarzadowymi.
3. Podsumowanie spotkania.

Ad.1



Spotkanie rozpoczeta Pani Anna Szymanska Petnomocnik ds. Wspdtpracy z Organizacjami
Pozarzagdowymi, ktéra powitata zaproszonych gosci i przedstawita w skrécie program spotkania.

W tej czesci spotkania przedstawiono prezentacje przygotowang przez Biuro Petnomocnika ds.
Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi, przedstawiajgcg m.in. ptaszczyzny modelu wspétpracy,
a takze opowiedziano, czym jest dokument "Roczny Program Wspétpracy..", co musi zawieraé, a takze,
jaki jest cel i sens jego tworzenia oraz jakie rezultaty powinny zostac¢ osiggniete.

W tej czesci spotkania kilka oséb witgczyto sie do rozmowy. Gtos m.in. zabrata: pani Helena
Strzatkowska ze Stowarzyszenia ,Nasza Alternatywa” pytajac czy w przysztorocznym budzecie bedg
przewidziane srodki na wspétprace z zagranicg w ramach wymiany z miastami partnerskimi.

Pani Hanna Hendrysiak ze Stowarzyszenia ,,ECHO” pytata czy mozliwe bedzie zwiekszenie przez Miasto
puli srodkéw na dziatalno$é organizacji pozarzgdowych, natomiast pan Aleksy Szymanowski ze
Stowarzyszenia Katolickiego Senioréw im. sw. Jana Pawta Il wystgpit z pytaniem, czy sktadajgc oferty
o granty w ramach uruchomionego programu na dziatania w ramach AOL 2023 mozna skfada¢ projekty
partnerskie. Przekazat réwniez szereg informacji na temat realizowanego przez jego stowarzyszenie
projektu majgcego na celu otwarcie w Lesznie Izby Pamieci im. sw. Jana Pawta Il.

Po krotkiej rozmowie, uczestnicy zostali zapoznani z harmonogramem dalszych prac nad
przygotowaniem projektu Rocznego Programu Wspodtpracy na rok 2024.

13 - 27.07.2023 r. - Przyjmowanie propozycji zapiséw leszczyriskich NGO do Programu Wspétpracy na
rok 2024.

sierpien/wrzesien 2023 r. - Przekazanie propozycji otrzymanych od leszczyriskich NGO do komdrek
i jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta Leszna, wspétpracujgcych z NGO, adekwatnie do obszaru
dziatan.

konsultacje spoteczne:

pazdziernik 2023 r. - Opracowanie projektu ,Rocznego Programu Wspodtpracy Miasta Leszna
z Organizacjami Pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2024 rok” i poddanie go
konsultacjom spotecznym.

pazdziernik 2023 r. - Przekazanie dokumentu do zaopiniowania do Leszczynskiej Rady Seniorow (LSR)
oraz komodrek i jednostek organizacyjnych Urzedu Miasta Leszna, wspdtpracujacych
z NGO, adekwatnie do obszaru dziatan.

listopad 2023 r. - Przygotowanie ostatecznej wersji dokumentu i przekazanie go do Biura Rady Miejskiej
Leszna celem uchwalenia.

Ad.2

Nastepnie przedstawiciele organizacji zostali podzieleni na grupy robocze, ktérych zadaniem byfa
analiza zasad wspodtpracy JST i NGO, a takze podjecie proby sformufowania celu gtéwnego
i szczegdtowego programu. Grupy miaty rowniez za zadanie podjac sie stworzenia analizy SWOT - czyli
okreslenia mocnych i stabych stron, a takze szans i zagrozen, pojawiajgcych sie we wspotpracy Miasta
Leszna z sektorem pozarzadowym.



W trakcie czesci warsztatowe] na podstawie analizy SWOT wytoniono wnioski dotyczace stabych
i mocnych stron wspotpracy pomiedzy NGO a Miastem oraz szans i zagrozen, jakie na drodze tej
wspotpracy wystepuja.

Dokonano réwniez analizy zasad wspotpracy, ktére zostaty zawarte w ,Rocznym Programie
Wspotpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzgdowymi (...) na rok 2023 i dyskutowano nad tym,
czy zawarte definicje przedstawiciele NGO rozumiejg w taki sam sposéb jak samorzad.

Przy omawianiu form i zasad wspétpracy organizacje analizujac ich definicje, zwrdcity uwage na
niejasno$¢ dwdch zapisdw, tj.:

- zasada zrGwnowazonego rozwoju - wyrazajgcego sie dgzeniem do efektywnego wykonywania zadan
publicznych we wspdtpracy z organizacjami. Celem tych zdan jest sSwiadome ksztattowanie wtasciwych
relacji pomiedzy wzrostem gospodarczym, dbatoscig o srodowisko oraz zdrowie i pozycje spoteczng
mieszkancow;

- zasada wspoétodpowiedzialnosci — wspdtpraca z sektorem pozarzgdowym wynika z gtebokiego
przekonania o szerokim oddziatywaniu wspdlnie wdrazanych przedsiewzie¢ na spoteczne
funkcjonowanie wszystkich mieszkaricéw, z zapewnieniem im mozliwosci wszechstronnego rozwoju
i realizowania sie w kazdej sferze zycia publicznego;

Po gtebszej analizie i dyskusji uzgodniono, ze zapisana definicja zasady zrownowazonego rozwoju
wymaga uproszczenia, natomiast pozostate zapisy definicji zasad wspétpracy pozostang bez zmian.

Ustalono, ze zgodnie z przedstawionym wczesniej harmonogramem organizacje pozarzagdowe do dnia
27.07.2023 r. za posrednictwem formularza bedag przekazywac¢ swoje propozycje i sugestie do
Programu.

Ad.3
Na spotkaniu uczestnicy otrzymali materiaty:

e egzemplarz ,,Rocznego Programu Wspodtpracy Miasta Leszna z Organizacjami Pozarzgdowymi
(...) narok 2023

e formularz zgtoszenia propozycji do projektu ,,Rocznego Programu Wspétpracy Miasta Leszna
z Organizacjami Pozarzgdowymi (...) na 2024 rok”

Zatacznik:

1. lista obecnosci na spotkaniu
2. materiaty wykorzystane w cze$ci warsztatowej
3. zbiorczy wykaz propozycji/sugestii do Programu Wspotpracy 2024

Sporzadzit: Barbara Grygier

Data: 14.07.2023 r.



